
成为全球首屈一指的工程设计、施工及项目管理机构，以此帮助客户铸就
非凡业绩，为员工构建美好的职业生涯，同时为公司投入赢得公平的回报。

作为一家具有超过百年历史的家族领导传承私有化企业，我们采用主动式
管理理念，并以“愿景、价值观和承诺”为指导方针。 我们坚信： 
■  道德准则。我们恪守正义、诚信和公平，绝不妥协。 
■  安全与健康。 我们始终致力保障员工安全，使其远离伤害。同时，我们

还提供健康的工作环境。
■  质量。 我们热衷追求卓越并且一次性把事情做对做好。 每一位客户和

社区对我们所提供价值的认可决定了我们的声誉。  
■  人员。我们相互鼓励,去执行具有使命感的重要工作，去迎接具有挑战性

的发展机遇，并实现有丰实回报的职业生涯。我们致力于成为业界的最佳
雇主。

■  文化。 我们积极构建相互包容、团结合作的多元化工作环境，在这种氛围
下，我们鼓励大家各抒己见、畅所欲言，并以团队合作和真才必用作为
行动基石。 我们对自己的所做所为引以为豪，并且乐在其中！

■  关系。 我们致力于在相互信任、彼此尊重和团结合作的基础上积极地与
客户、合资伙伴、分包商、供应商和同事建立长期友好的合作关系。 

■  创新。 我们开发并应用全球领先技术。 我们听取、学习并寻求最佳解决
方案。 我们戒骄戒躁，精益求精。  

■  可持续性。 我们尊重本地文化，与当地社区和谐相处，并保护环境，致力
于改善生活质量。

 

无论在何时何地做任何事，我们都将：
■  彰显诚信。 以最高职业标准和道德标准为人处事。 
■  相互尊重。 尊重他人，维护人格尊严。 积极聆听。 及时并真诚地与人

沟通。 绝不诋毁同事。
■  精诚合作。 虚心求教并热心主动地提供帮助。 共同解决分歧和冲突。 
■  建立信任。 诺不轻许，许必为之。 坦诚相待，达成共识。
■  兑现承诺。 我们志存高远，合理规划，并且言而有信。  
■  学习、实践和分享。 保持好奇心。 努力从经验教训中寻求解决方案，

并乐于与他人分享。
■  弘扬企业文化。 拥护、展现并积极地实现我们的愿景、价值观和承诺。 

传承引以为傲的文化传统。

愿景
我们的目标

价值观
我们的信念

承诺
我们的处事原则

愿景、价值观和承诺

基础设施 

采矿及 冶金

核能、安全与环境 

石油、天然气与化工


